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La Maison des Trois quartiers recrute un·e Responsable du secteur Jeunes Adultes 
CDD de 6 mois (remplacement de congé maternité) 

 
 

Le/la Responsable du secteur Jeunes Adultes est chargé·e de la planification, de la coordination 
et de la mise en œuvre de programmes et d’initiatives visant à soutenir le développement 
personnel, social, culturel et éducatif des jeunes adultes âgé·es de 16 à 25 ans, en accord avec le 
Projet Social de Territoire. Il/elle supervise une équipe de travailleurs·es sociaux·ales, 
d’animateur·ices, de services civiques, d’apprentis. Le/la responsable travaille en étroite 
collaboration avec d’autres acteurs sociaux. 
 
 
Dans le cadre de votre mission et sous l’autorité du Directeur, vous exercerez les missions 
suivantes : 

▪ Gestion d’équipe : superviser, former et encadrer une équipe. Planifier les horaires de 

travail et articuler les plannings. Définir les objectifs et évaluer les performances de 

l’équipe. 

▪ Conception et mise en œuvre de programmes : élaborer une stratégie globale pour le 

public jeune adulte. Planifier et superviser la mise en œuvre de programmes, d’activités 

et d’évènements. Animer les chantiers définis dans le PST. 

▪ Gestion de projets : assurer la coordination générale d’un consortium (entretiens étroits 

avec les partenaires et les financeurs), suivre les indicateurs. 

▪ Collaboration et réseautage : établir et entretenir des partenariats, représenter le secteur 

lors de réunions et d’évènements. 

▪ Soutien individuel aux jeunes adultes en difficulté. 

▪ Evaluation et suivi de l’efficacité des programmes et des initiatives et apporter des 

ajustements si nécessaire. Rédiger les bilans des actions auprès des institutions et 

organismes. 

▪ Gestion budgétaire du budget alloué au secteur. 

Profil demandé : 
▪ Diplôme en travail social, psychologie, éducation ou autre domaine connexe. 

▪ Expérience significative dans le domaine de l’intervention sociale. 

▪ Expérience dans la gestion d’équipe. 

▪ Connaissance des enjeux et des besoins des jeunes adultes, notamment en situation de 

grande précarité. 

▪ Connaissance des acteurs jeunesse et des dispositifs existants. 

▪ Capacité à travailler de manière autonome et en équipe. 
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Cadre de l’emploi : 

▪ Poste à pourvoir à partir du 1er octobre 2024 jusqu’au 31 mars 2025 

▪ CDD de 6 mois, 35 heures/semaine 

▪ Convention des acteurs du lien social et familial : pesée 155, salaire brut annuel 30625€ 

+ éventuellement reprise d’ancienneté 

Modalités de recrutement : 
Adresser votre candidature, lettre de motivation et CV, à Monsieur le Président de la Maison des 
3 Quartiers par mail à direction@m3q-csc86.org  
Date de clôture des dépôts de candidature : 31 juillet 2024 
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