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LES EFFETS DES STRUCTURES DE LA VIE SOCIALE SURL
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Acces aux droits

Ecologie et environnement

Acces aux soins / prévention sante
Logement / habitat

Mobilité / transport

Solidarités alimentaires

ACTIONS EN DIRECTION DES FAMILLES
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Manifestations

Scolarité (CLAS)
parents festives

AGIR AU PLUS PRES DES HABITANTS
A\ 151
uf} 5144 396 H

Personnes accueillies lors de Heures d'accueil hebdo
temps “hors les murs’ hors les murs

200H hebdo 4 376

Consacrées a maintenir des Personnes touchées
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TERRITOIRES D’INTERVENTION

RURAL

34% dv; 4structuresenZkR
: URBAIN
66% im 8 structures en QPV

Un quartier : 59%

e Une commune : 8%

Une intercommunalité : 25%
Plusieurs communes : 8%

TRANSITION ECOLOGIQUE

o Tri sélectif des déchets /Compostage des déchets
o alimentaires/Démarche de réduction des dechets
70,8 %}

Achats et utilisation de matériel
reconditionné/durable/recyclé plutdt que neuf

=

58 % > Achats en circuits courts et/ou achats locaux
6.7 %) Economie d'énergie 125% Achats groupes
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ACCES AUX DROITS P

CSX disposent de moyens humains et matériels en lien a

89% )., . ,
l'acces aux droits.

7 083 personnes accompagnees, soit 373 par CSX en moyenne

EVS proposent 'acces aux droits.

Adultes (26-59 ans) = 28%
Enfance (7-10 ans) = 17%

5% 11% Petite enfance (0-6 ans) =
Pré-ados (11-14 ans) = 12%

Jeunes retraités (60-74 ans) = 11%

Jeunes adultes (18-25 ans) = 8%

Ados (15-17 ans) =

Séniors (75 ans et plus) = 5%
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LES RESSOURCES HUMAINES ET FINAN

USAGERS DES STRUCTURES E

Au total, 65 876 personnes soit 15% de la population de la Vienne
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